АДМИНИСТРАЦИЯ КИПЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЕКАТЕРИНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  02 июля  2013 г.          № 17                                                                              

 О программе развития малого и среднего  предпринимательства в Кипецком  муниципальном образовании Екатериновского муниципального 

района  Саратовской области на 2013 - 2015 годы



В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 24.07.2007 N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в целях обеспечения благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Кипецкого муниципального образования, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную  программу  развития малого и среднего предпринимательства в Кипецком муниципальном образовании Екатериновского муниципального района Саратовской области на 2013 - 2015 годы, согласно приложению.

 2. Настоящее постановление  вступает в силу со дня его принятия.

Глава администрации Кипецкого  

муниципального образования                                                Ю.В. Петров

     Приложение 

к постановлению администрации Кипецкого

 муниципального образования 

№ 17  от  02.07.2013г.

Муниципальная  программа

развития малого и среднего предпринимательства

в Кипецком муниципальном образовании Екатериновского муниципального района Саратовской области

на 2013 - 2015 годы

Паспорт

Муниципальной  программы  развития малого и среднего предпринимательства в Кипецком муниципальном образовании Екатериновского муниципального района Саратовской области на 2013 - 2015 годы
Наименование   программы                           Муниципальная  программа развития малого и среднего

                                                            предпринимательства в Кипецком муниципальном             

                                                              образовании Екатериновского муниципального района

                                                             Саратовской области на 2013 - 2015 годы   

Заказчик программы                     Администрация Кипецкого муниципального образования 

:                                 

Разработчик программы              Администрация Кипецкого муниципального образования

Цель программы                           Создание благоприятных условий для малого 

                                                       предпринимательства в Кипецком муниципальном образовании 

                                                       Екатериновского муниципального района

Задачи   программы                   - создание организационно- правовой системы развития 

                                                         предпринимательства;  

                                                    - создание материально-технической базы развития   

                                                      предпринимательства ;

                                                     - реализация программы развития предпринимательства в

                                                      муниципальном образовании.

Срок реализации программы                                                2013 - 2015 годы

Источники финансирования                                        1. Бюджет муниципального образования

                                                                                         2. Привлеченные средства

Ожидаемые результаты                        1. Увеличение экономически активных субъектов малого                                                                                      

                                                                    предпринимательства  на 10-15% ежегодно

                                                                 2. Увеличение объема продукции (товаров, услуг) 

                                                                    производимой субъектами малого предпринимательства

                                                                  3. Создание новых рабочих мест в сфере малого бизнеса

                                                                    ежегодно в среднем на 15%.

                                                                   4. Увеличение налоговых поступлений от субъектов 

                                                                        малого предпринимательства.   

                                                                    5. Участие предпринимателей в решении социальных 

                                                                         проблем муниципального образования.

Управление программой                       Администрация Кипецкого муниципального образования

Контроль за реализацией                     Администрация Кипецкого муниципального образования  

I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Малое предпринимательство является одной из важных составных частей экономики муниципального образования.

К моменту принятия Программы малый бизнес Кипецкого муниципального образования представлен  2   предприятиями – юридическими лицами и 8  предпринимателями без образования юридического лица. Поэтому существует острая необходимость учитывать существующие различия как в подходах к формированию и реализации политики поддержки и развития малого предпринимательства, так и в оценках современного состояния малого предпринимательства, являющегося следствием успешной или неуспешной реализации такой политики в муниципальном образовании.

Несмотря на рост производства продукции, работ и услуг на малых предприятиях, их вклад в экономику муниципального образования явно не отражает их потенциала. На низком уровне по сравнению с крупными и средними предприятиями находится инвестиционная активность малых предприятий. 

Чрезвычайно малой остается доля малых предприятий, внедряющих новые технологии или выпускающих образцы принципиально новой продукции. Подавляющее большинство малых предприятий выпускает продукцию, неконкурентоспособную не только на внешнем, но и на внутреннем рынках. 

Предприниматели являются значительной силой, играющей решающую роль в социально-экономической жизни муниципального образования. 

Такое положение связано с тем, что малое и среднее предпринимательство обеспечивает укрепление рыночных отношений, основанных на демократии и частной собственности. По своему экономическому положению и условиям жизни частные предприниматели близки к большей части населения и составляют основу среднего класса, являющегося гарантом социальной и политической стабильности. В малом предпринимательстве меньше имущественная дифференциация, значительно больше условий для социального партнерства.

Другой важной особенностью является то, что в малом предпринимательстве, как правило, начинают свою деятельность молодые люди с высшим образованием, способные адаптироваться и на внешнем рынке.

Малое и среднее предпринимательство является важнейшим механизмом обеспечения занятости и самозанятости населения. Однако необходимо понимание того, что социальное значение малого и среднего предпринимательства связано, в первую очередь, не с численностью их работников, но с уровнем их профессиональной грамотности и квалификации.

В период изменения отраслевой структуры малое предпринимательство способствует, через создание новых предприятий, становлению новой структуры с хозяйственным механизмом, адекватным рыночной экономике. На этом этапе малое предпринимательство решает не задачу сохранения уровня занятости, а задачу повышения эффективности собственной работы за счет привлечения людей предприимчивых, социально активных, имеющих возможность реализовать свои способности и обеспечить достойный уровень жизни семьи. 

1.1.Общие проблемы, тормозящие развитие малого бизнеса.
Основная проблема развития малого бизнеса – это отсутствие инфраструктуры развития предпринимательства.

На становление и развитие малого и среднего предпринимательства серьезное влияние оказывают существующая в стране экономическая ситуация и связанные с ней общие для всех субъектов малого предпринимательства проблемы.

1.2. Предложения по решению общих проблем предпринимателей.

Общие причины, вызывающие проблемы предпринимательства:

- отсутствие у начинающих предпринимателей необходимых знаний законов. регулирующих торговую деятельность, трудовое законодательство, вызывает их нарушение, что при проведении государственного  контроля  приводит к дополнительным расходам предпринимателей (штрафы);

- отсутствие анализа потребностей населения по видам товаров и услуг в разрезе поселений, препятствует оптимальному размещению торговых точек и других точек обслуживания населения и не позволяет «равномерно» обеспечить население нужной продукцией, и как следствие, уменьшает доходную базу мелких предпринимателей.

Наиболее сильно эти причины сказываются на стадии организации предпринимательской деятельности.    

2. Основные направления деятельности по развитию малого предпринимательства в муниципальном образовании:
-   создание благоприятных условий для его развития путем обеспечения комплексной и адресной поддержки малых предприятий в различных направлениях: 

информационном, консультационном, обучающем, прогнозно-аналитическом,

финансовом, имущественном, а также в оказании предпринимателям широкого спектра деловых услуг.

  - создание условий для обеспечения доступа субъектов малого предпринимательства к финансовым и имущественным ресурсам, необходимым для их эффективного развития, защита интересов малого предпринимательства в части устранения бюрократических барьеров и урегулирования взаимоотношений с естественными монополиями, препятствующих развитию действующих и выходу на рынок новых малых предприятий и т.д. 

- создание системы «одного окна», которая контактирует со всеми необходимыми организациями для решения вопросов, связанных с развитием бизнеса

- привлечение субъектов малого предпринимательства к участию в конкурсах на получение муниципального заказа

- использование ресурсов и возможностей районного центра занятости населения, юридического отдела администрации района, инспекции по налогам и сборам  в реализации мероприятий,  направленных на повышение уровня образования и консультирования предпринимателей.

Целью настоящей программы является создание условий и расширение возможностей для развития малого предпринимательства. Реализация программы позволит увеличить численность субъектов малого предпринимательства, увеличить численность занятых на предприятиях малого бизнеса, насытить рынок товарами, услугами, и, как следствие, повысить доход в местный бюджет от деятельности субъектов малого предпринимательства.

Указанная цель соответствует приоритетам социально-экономического развития Кипецкого муниципального образования, которая определяет малое предпринимательство как стимулирующий фактор развития свободной конкурентной экономики и создания новых рабочих мест. Мероприятия программы сохраняют преемственность мер поддержки предпринимательства, определенных областной программой поддержки и развития малого предпринимательства с учетом  сложившейся ситуации в стране, области и особенностей ведения предпринимательской деятельности в муниципальном образовании.

Реализация программы рассчитана на 2013-2015 годы.

3. Мероприятия, планируемые к реализации в 2013 - 2015 годах.

1. оказание юридических услуг, юридического сопровождения бизнеса;       исполнители: сектор по правовому обеспечению администрации МР (по согласованию)

2. обеспечение экономической безопасности бизнеса;    исполнители: комитет по экономике и сельскому хозяйству администрации МР (по согласованию)

3. создание структуры делового образования по вопросам ведения бизнеса;    исполнители: комитет по экономике и сельскому хозяйству администрации МР (по согласованию)

4. организация выставочно-ярмарочной деятельности по реализации продукции субъектов малого бизнеса;    исполнители: администрация МО.

5. оказание содействия по аттестации рабочих мест по условиям труда на малых предприятиях; исполнители: комитет по экономике и сельскому хозяйству администрации МР (по согласованию).
3.1. Финансирование мероприятий программы может обеспечиваться за счет средств местного бюджета и привлеченных средств.

3.2. Управление программой, обеспечение мероприятий и осуществление контроля за ее реализацией.

Администрация  Кипецкого муниципального образования  организует выполнение программы и координирует взаимодействие исполнителей. 

Глава администрации Кипецкого  

муниципального образования                                                                  Ю.В. Петров 

