Памятка
работодателям о последствиях неоформления трудовых отношений и использование серых и черных схем выплаты заработной платы

	Проблема «теневой» заработной платы и занятости, когда работодатели используют труд работников без оформления трудовых договоров или подменяя их гражданско-правовыми договорами - одна из актуальных и острых по всей стране, в том числе и в Екатериновском районе Саратовской  области. В этих случаях недобросовестный работодатель подвергает себя риску, поскольку за нарушение трудового законодательства он может быть привлечен к дисциплинарной, материальной, административной и уголовной ответственности в соответствии со статьей 419 Трудового кодекса Российской Федерации.
 
	
	Меры, направленные на легализацию теневой занятости и скрытых форм оплаты труда, повышение уровня заработной платы и создание условий для своевременной её выплаты
 
	В р.п.Екатериновка создана межведомственная рабочая группа по снижению неформальной занятости, целью деятельности которой является содействие ликвидации задолженности по заработной плате и легализации правовых отношений граждан, привлекаемых к осуществлению трудовой деятельности в хозяйствующих субъектах Екатериновского района.
	В рамках деятельности межведомственной рабочей группы проводится работа по выявлению работодателей, допускающих начисление заработной платы ниже размера минимальной заработной платы, уклоняющихся от оформления трудовых отношений, использующих «серые» схемы выплаты заработной платы, информация о которых направляется в Государственную инспекцию труда в Саратовской  области для принятия мер реагирования, в том числе привлечения работодателей к административной ответственности за нарушение трудового законодательства. Для повышения правовой грамотности граждан проводится информационно - разъяснительная работа: размещение на сайте администрации Екатериновского района информационных материалов о негативных последствиях неформальной занятости.
	В целях выявления случаев невыплаты заработной платы, выплаты заработной платы ниже установленного в Саратовской  области размера минимальной заработной платы, выплаты заработной платы в «конвертах», не оформления трудовых договоров в письменной форме, вы можете позвонить по телефону 8 845 54 2-23-43 комитет по экономике администрации района .
