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      АДМИНИСТРАЦИЯ ЕКАТЕРИНОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
   САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 04.12.2017 г. № 760 
р.п. Екатериновка

О резервировании рабочих мест на предприятиях
и организациях, расположенных на территории 
Екатериновского муниципального образования, 
для слабо защищенных категорий граждан, 
особо нуждающихся в социальной защите на 2018 год

На основании ст. ст. 5,7,13,25 Закона РФ «О занятости населения в Российской Федерации» ОТ 20.04.1996 г. № 36-ФЗ в целях обеспечения дополнительных гарантий трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Рекомендовать предприятиям организациям и учреждениям, независимо от их организационно-правовых форм собственности, расположенным на территории Екатериновского муниципального образования, зарезервировать рабочие места для граждан особо нуждающихся в социальной защите на 2017 год (приложение №1).
2. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций и учреждений заключить договора о совместной работе с администрацией Екатериновского муниципального района и Центром занятости населения Екатериновского муниципального района по трудоустройству граждан, особо нуждающихся в социальной защите (приложение №2).
3. Отделу организационно-кадровой и контрольной работы 
администрации Екатериновского муниципального района обнародовать настоящее постановление в установленных местах, сектору по информатизации администрации Екатериновского муниципального района опубликовать данное постановление на официальном сайте администрации Екатериновского муниципального района www.ekaterinovka.sarmo.ru.
3.Контроль за исполнением  настоящего постановления  возложить на  начальника  управления архитектуры капитального строительства, экологии и ЖКХ администрации Екатериновского муниципального района Д.В. Новичкова. 

Глава Екатериновского
муниципального района                                     С.Б. Зязин

Приложение №1
к постановлению администрации 
[bookmark: _GoBack]№ 760 от 04.12.2017 г.

Резервирование рабочих мест 
для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы  на 2018 год работодателями Екатериновского муниципального района Саратовской области
	№ п/п


	Наименование 
работодателей

	Количество резервируемых рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы  на 2018 год, в том числе:

	
	
	Граждане, освобожденные из мест лишения свободы
	Молодежь до 18 лет 
	лица предпенсионного возраста до 18 лет
	беженцы
	Граждане, уволенные с военной службы
	Члены семей граждан, уволенных с военной службы
	Одинокие родители
	Многодетные родители
	чернобыльцы
	Выпускники в возрасте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые
	Всего(сумма граф с 3 по 12)
	Справочно: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (в том числе из граф 4 и 12)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	МУП «Благоустройство»
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	2
	ГУП СО «Облводоресурс»
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	



Приложение № 2
к постановлению администрации 
№ 760 от 04.12.2017 г.


Перечень категорий граждан особо нуждающихся в социальной защите 

1. Молодежь до 18 лет;
2. Дети-сироты;
3. Лица предпенсионного возраста (за 2 года до наступления возраста, дающего право выхода на пенсию);
4. Одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов;
5. Лица, освобожденные из учреждений исполнения наказаний;
6. Беженцы и вынужденные переселенцы;
7. Граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей;
8. Граждане в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущие работу впервые.



image1.jpeg




